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Legge regionale 2/2003

“INorime per |lal pronozione: della cittadinanzal sociale; e per
|3 realizzazione del sistemal Integrato difinterventi' e senviz

sociali”

le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona
presentano, Unitamente: all bilancio
consuntive desercizio, Il bilanciorseciale
delle attivita




Deliberazione del Consiglio Regionale 9 dicembre
2004, n. 624
“Definizione di nerme e principi che regolano
Fautonomiar statutaria, gestionale, patimoniale;
contabile e finanziaria delle Aziende Pubbliche di

Senvizi allar Persena — Primoe; provvedimento:

all bilancior consuntivo; € allegato; il bilancio sociale
delle attivita, il guale

“rende; conto; alla collettivitar dell'operato

dell’Azienda e traduce; le cifre dif bilancio in

termini di' risultati raggiuntil a favore della
propria collettivita”




A temal dil costitlzione; delle Aziende e di
definizione der stei ordani

IR temal dif dotazione e regelamentazione
deglii strumenti di' azienaalizzazIone
(contabilita economico-patiinoniale)

In tema dil formazione




..perche un Bilancio sociale per le
ASP (1)

Rispetto al bilancio d’esercizio, generato: dallar contabilita
economico-patrmoniale, che evidenziall risultati-della
destione economica, finanziaria e patrimeniale dirnon

facile comprensione senzal Unal preparazione specificain

matexia,,

il Bilancio sociale; e uno strimento: dil rendicontazione e
Valutazione delle perfermance aziendall, Che rende conto
alla’ collettivita, inrmodo: trasparente; e comprensibile,
delle priorita e deglic obiettivi- dell’Amministrazione, degli
Interventi programmati' e realizzati' e dei risultati
raggiunti;




..perche un Bilancio sociale per le
ASP (2)

Il Bilancio Sociale; puo essere definito come lorstiumento
principale; attraversos cui si esplicita la responsabilita
sociale dellfAzienda, essialill dovere, di Comunicare in

Modo trasparente ail cittadini' e ai diversii interlocutior e
attivita promosse, le risorse, utilizzate e i risultati
fagdgiunti;




..perche un Bilancio sociale per le
ASP ©))

Per unrAzienda Pubblica

I bilancio sociale e il documentor nel guale
Famministrazione; riferisce; circa le; scelte operate, Ie
attivita svoltei e i servizi resi, descrivendo altresi i suoi
processi decisionali ed operativii ed' i risultati che ha
Conseguito) rispetter agli opiettivi istituzionali: dichiarati ea
alle risorse impiedate, In medo, daj consentire una
vallitazione del sue operato da parte; di tutti 1 suei gruppi
dil interesse, pubbliciie; privati




Deliberazione della Giunta
Regionale n. 741 dell'8 gilgne
2010




DGR 741/2010

lllustraiil percorse di definizione; delle linee
guiaa (ASSR e Grlppo: di-laveroe, scelte d
fondo del progetto);

Definisce il *perche” un; Bilancior sociale
perle ASP;

lllustra |a strutttrar delf Bilancior seciale (tre
parti e allegati tecnicr)




DGR 741/2010

Definisce uno schema: ufficiale di
iferimento

Al fine dirfaverire Un elevato grade; d
al dectimentiiaziendali'ed una
conseguente deil risultati
azienaali




Il modellordi BS: 3 parti

13 ., ad illustrazione dei valori difriferimento) della
visionee deglil indirizzil dil programma
dell'amministrazione, conilaiquale; I’Asp rende conto del
mode; In cul ha mterpretato |2l propria missione
istittizionale; esplicitande; glif elementi iondamentali per
rappresentare I'senso dell'azione aziendale

Ia , difrendicontazione delle; politiche) e der servizi
resilalifine di evidenziare il risultat conseguitiiin: relazione
con glifebiettivirdichiarat

Ia , dilrendicontazione delle risorse disponibili
ut|I|zzate N cui da conto delle risorserdi cul hia potuto
complesswamente dISPOriiE; PErF SVOIJEre la propria
attivita e delle: modalita’ della’ loro; gestione

+ allegati tecnici
11




Lineerguida approvate dalla Gitinta

Agdiernamentitatifidat’ allFAgenzia

(gliraggiernamenti  Che si FEnderamnno NECessarl per
fispendere concretamente; al fabbisogno
INfOrMative Verranmne eperati' attraversor SpeCIfiche
Indicazioni annuali)




