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SCHEDA PROGETTO “PLEIADI- PLurale Equa Inclusiva Accogliente DIgitale” 

Prog. 1063 - 
Obiettivo specifico 2. Ambiti di applicazione: e) Supporto al miglioramento della governance multilivello per 

l’integrazione dei migranti; h) Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle competenze, 
realizzazione individuale, socializzazione e partecipazione; j) Promozione della partecipazione attiva dei 

cittadini migranti alla vita economica, sociale e culturale - “Piani d’intervento regionali per l’integrazione dei 
cittadini di Paesi terzi” 

 

 
 

Ente emanante l’Avviso:  

Organismo Intermedio del Fondo Asilo, Migrazione Integrazione (FAMI) 2021-2027 –  Direzione Generale 
dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali “Avviso 
pubblico multi-azione per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione 
e Integrazione 2021-2027 – Obiettivo Specifico 2 Migrazione legale e Integrazione Ambiti di applicazione: 
e) Supporto al miglioramento della governance multilivello per l’integrazione dei migranti; h) 
Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, 
socializzazione e partecipazione; j) Promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla 
vita economica, sociale e culturale - “Piani d’intervento regionali per l’integrazione dei cittadini di Paesi 
terzi”  con Decreto prot. n. 56 del 07/08/2023 

Destinatari: 

- cittadini di paesi terzi regolarmente presenti sul territorio regionale; 

- Enti pubblici e di terzo settore, Istituzioni scolastiche, enti formativi accreditati, imprese, organizzazioni e 
associazioni di privato sociale operanti nell’ambito nelle politiche di inclusione, facilitazione ai percorsi 
lavorativi e nella promozione sociale e sportiva;  

- operatori dei servizi che si interfacciano con i CPT; 

 

Obiettivo generale:  

Obiettivo del progetto è il proseguo ed il rafforzamento delle attività di inclusione, facilitazione al lavoro ed 
empowerment dei cittadini di paesi terzi regolarmente presenti sul territorio regionale nonché rafforzare le 
forme e i modi di comunicazione istituzionale indirizzate ai CPT e ai servizi che si interfacciano con loro 
attraverso tre linee di azioni principali: 

- Azione 01 Supporto al miglioramento della governance multilivello per l’integrazione socio-lavorativa 
dei migranti rivolta in qualità di destinatari finali agli operatori dei servizi coinvolti in questa attività; 

- Azione 02 Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, 
socializzazione e partecipazione rivolta in qualità di destinatari finali ai cittadini di Paesi terzi 
regolarmente soggiornanti in Italia; 

- Azione 03 Promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica sociale e 
culturale rivolta, in qualità di destinatari finali, ai cittadini di paesi terzi 

La proposta progettuale si pone in continuità con quanto già compiuto con le due precedenti edizioni del 
progetto “CASPER” e con il progetto RESOURCE realizzate a valere sul Fondo Asilo Migrazione Integrazione 
2014-2020.  

Obiettivi specifici:  
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In continuità con quanto sviluppato nelle annualità precedenti ed in coerenza con il vigente programma 
triennale per l’inclusione sociale dei CPT il progetto FAMI “PLEIADI” si propone di realizzare le proprie Attività 
progettuali sviluppandole lungo tre assi principali:  

1) Il miglioramento della governance multilivello per l’integrazione socio-lavorativa dei migranti con 
azioni rivolte agli operatori dei servizi coinvolti in questa attività, ad esempio attraverso:  

a) l’attivazione e il rafforzamento di reti di governance e coordinamento a livello territoriale; la 
creazione e/o il rafforzamento di Tavoli regionali per l’integrazione con la partecipazione dei 
soggetti territorialmente competenti in materia di immigrazione; la promozione di partenariati e/o 
azioni interregionali finalizzati al miglioramento dei servizi resi ai destinatari e alla condivisione di 
buone prassi; 

b) il potenziamento e la qualificazione della cooperazione tra gli attori locali delle politiche di 
integrazione dei migranti, in particolare attraverso azioni di capacity building e il rafforzamento 
delle partnership tramite interventi formativi e/o di aggiornamento, rivolti agli operatori dei servizi 
territoriali, delle autonomie educative e formative, dei servizi pubblici e privati per il lavoro, della 
Pubblica Amministrazione, finalizzati a migliorarne l’offerta di servizi all’utenza straniera. In 
questo ambito si possono altresì sviluppare interventi per la qualificazione e il potenziamento dei 
servizi orientativi, educativi, formativi e per il lavoro e i servizi sociali dedicati ai CPT; interventi per 
il coinvolgimento e/o la qualificazione del mediatore interculturale o interventi di ricerca-azione, 
al fine di potenziare una conoscenza reale e approfondita del fenomeno migratorio e di 
promuovere l’individuazione di strumenti utili alla pianificazione e allo sviluppo delle policies. 

2) La valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, 
socializzazione e partecipazione rivolta, in qualità di destinatari finali, ai cittadini di Paesi terzi 
regolarmente soggiornanti in Italia. Con tali azioni si intende: 

a) valorizzare il pieno potenziale dei giovani, delle cittadine e dei cittadini stranieri per il 
miglioramento delle prospettive occupazionali e di autonomia personale (ad esempio attraverso 
interventi di inclusione e integrazione dei CPT nei percorsi formativi e nelle transizioni tra 
formazione e inserimento lavorativo, anche con il coinvolgimento dei CPIA);  

b) promuovere percorsi formativi “non professionalizzanti” volti al potenziamento delle competenze 
di base e trasversali dei destinatari nonché interventi dedicati all’acquisizione delle competenze 
linguistiche per l’integrazione socio-lavorativa, con particolare attenzione alle donne e ai minori 
neo-arrivati; 

c) valorizzare i percorsi pregressi anche attraverso la messa in trasparenza delle competenze 
formali/informali e il riconoscimento dei titoli e delle qualifiche nonché attivare interventi di 
orientamento al lavoro anche autonomo dei CPT e di sostegno del matching tra domanda e offerta 
di lavoro; 

d) attivare azioni di contrasto alla povertà educativa, promuovendo la formazione culturale, la 
partecipazione ad attività ricreative ai fini del miglioramento delle capacità formali, informali e non 
formali dei minori e dei giovani di Paesi terzi; 

e) promuovere interventi di outreach, anche con l’utilizzo di unità mobili di prossimità e l’attivazione, 
o il potenziamento, della presenza di mediatori interculturali presso i servizi e/o gli sportelli 
pubblici territoriali; 

3) La promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica sociale e culturale 
rivolta, in qualità di destinatari finali, ai cittadini di Paesi terzi regolarmente soggiornanti in Italia 
operando, tra l’altro, per la promozione dell’accesso dei cittadini migranti alla vita comunitaria attiva, 
con attenzione ai gruppi vulnerabili, per favorire il dialogo, l’inclusione e una maggiore partecipazione 
alla sfera sociale e culturale, anche attraverso attività di informazione qualificata e il coinvolgimento 
dell’associazionismo straniero e delle nuove generazioni e la promozione dello sport come veicolo di 
inclusione, di dialogo interculturale e di contrasto alle discriminazioni 
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Partenariato: ARTE-ER; ANCI Emilia-Romagna; CPIA Metropolitano di Bologna; Comune di Ravenna; Dimora 
d'Abramo Cooperativa Sociale e di Solidarietà - Società Cooperativa (come mandatario di ATS) per l'ambito 
Emilia Nord; C.I.D.A.S. - soc. coop. a r.l. società cooperativa sociale, (come mandatario di ATS) per l'ambito 
Emilia Centro-Orientale; Consorzio l’Arcolaio coop., (come mandatario di ATS) per l’ambito Metropolitano di 
Bologna; C.I.D.A.S. - soc. coop. a r.l. società cooperativa sociale, (come mandatario di ATS) per l'ambito 
Romagna; Soc coop Media Group98; IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia-Romagna, quale 
mandataria di ATS (facilitazione lavoro) 

Finanziamento complessivo: € 5.611.995,92 

Durata progetto: dal giugno 2025 (avvio previsto) al 30 settembre 2029 
 


