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Obiettivo Nazionale ON 2 - Integrazione
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Obiettivo Specifico: 2. Integrazione/ Migrazione legale

Prog 2350 - Piano Regionale Multi-Azione CASPER 2 (2018-2020)
Azione 4

FACTSHEET

RIMINI

Valorizzare il ruolo delle associazioni di cittadini stranieri e delle associazioni di stranieri nei
processi di integrazione dei migranti e delle comunita locali.

Attraverso |'attivazione di percorsi partecipativi basati sulla metodologia del Community lab con
associazioni formali e informali, abitanti di quartiere, Ente Locale

Percorso Partecipato per la Comunita: Madi_Marecchia

- innescare un processo generativo di partecipazione e attivazione dei cittadini (richiesta di
utilizzo di spazi per generare servizi, attivita sociali che impreziosiscono I’area e contrastano il
degrado)

- rendere piu accessibile, visibile, percorribile e attraversabile I’area connettendo il parco con il
quartiere e la citta

- rendere sicuro il luogo eliminando la percezione di insicurezza

- promuovere il senso di comunita

- promuovere la capacitazione delle persone




contestualizzazione del percorso partecipativo e mappatura dei cittadini e delle associazioni
presenti nel quartiere;

Costituzione di una Cabina di Regia;
Analisi conoscitiva delle funzioni e delle relazioni sociali allocate in quello spazio

Individuazione degli obiettivi specifici e delle azioni da attivare.

\

Particolarmente importante non e stato tanto il ruolo svolto dalle associazioni di cittadini
stranieri, quanto quello svolto dai singoli immigranti, abitanti del luogo.

| cittadini, gli abitanti italiani e stranieri si sono organizzati per dare vita ad attivita improntate a
sperimentare forme di economia circolare e di solidarieta umana finalizzate a sviluppare il senso
di appartenenza alla comunita e |'attivazione, la capacitazione delle persone.




