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SOGGETTO RICHIEDENTE

ASSOCIAZIONE CRISTIANI NEL MONDO DEL LAVORO - C.M.L.

Sede legale Via Garibaldi, 84 - Città Rimini Prov. RN Cap 47921

Uffici Via Pietrarubbia,25li - Città Rimini Prov. RN Cap 47922

Tel. 05411726113 Fax 05411726113

e-mail associazionecml@gmail.com

Codice Fiscale 91 087 440409

ALTRI SOGGETTI DI VOLONTARIATO CHEPARTECIPANO ALLA GESTIONE IN RETE DEL

PROGETTO

Associazione GiOC - Gioventù Operaia Cristiana - Rimini

Associazione GiOC - Gioventù Operaia Cristiana - Villa Verucchio

Associazione GiOC - Gioventù Operaia Cristiana - Sala Bolognese (Bologna)

Associazione GiOC - Gioventù Operaia Cristiana - Nazionale

Circolo ANSPI Colonnella - Rimini

Parrocchia diVilla Verucchio - Verucchio

Cooperativa Sociale "Solidarietà" - Rimini

Progetto Policoro _ Diocesi di Rimini

Ass. Madonna della Carità Caritas di Rimini

CIGL - Rimini

lstituto Professionale di Stato per I'lndustria e l'Artigianato "Leon Battista Alberti" - Rimini

Associazione Pacha Mama - Rimini

TITOLO PROGETTO

UNIRE PONTI



ANALISI DI CONTESTO

L'associazione CML (Cristiani nel mondo del lavoro) è nata nella provincia di Rimini nel 2004 da

esperienze di adulti ex giocisti (militanti delle GiOC), per continuare ad approfondire nella vita

adulta e nella nuova conlizione di famiglie, il cammino di fede e gli impegni negli ambienti di vita

scoperti e vissuti nell'età giovanile, (5-b gruppi stabili e più di un centinaio di simpatizzanti). ll

gruppo CML è particolarménte sensibile alla realtà lavorativa del territorio e negli ultimi anni si e

concentrato sull'accompagnamento delle giovani generazioni verso uno stile di vita responsabile e

attivo. ln continuita at prJgetto "Costruire Ponti", sostenuto lo scorso anno dalla Regione Emilia-

Romagna, il CML prosegué nel supporto dei giovani del mondo popolare, attraverso un approccio

propositivo rivolto al protagonismo dei ragazzi

Considerata la frammentazione di proposte svariate che la società mette a disposizione degli

adolescenti, emerge I'esigenza di consolidare le relazioni e le esperienze significative di

costruzione di cittadinanzalttiua. La presenza di gruppi di riflessione che uîilizzano il metodo della

Revisione di Vita (vedere-valutare-agire), vuole essere per i ragazzi un'ancora di riferimento e uno

spazio elastico in cui crescere insieme nella partecipazione e nella riflessione sui valori umani. La

metodologia della G|OC si contraddistingue per la partecipazione attiva dei ragazzi nella gestione

dell'associazione e degli spazi ad essa dedicati. Per quanto possa risultare un elemento che tanti

enti vantano di portarè avanti, la G|OC lo incarna quotidianamente in quanto ha la specificità di

essere un'associazione esclusivamente giovanile, che però fa riferimento ad alcuni adulti

accompagnatori che supportano I'esperienza con le loro competenze. A partire dai risultati raccolti

dalle inchieste svolte'negli istituti professionali (la più recente denominata "Riskioankio"),

I'associazione cerca di rispondere ai bisogni effettivi dei giovani, con i giovani.

Una proposta simile diventa ancor più significativa quando si incontrano i ragazzi del mondo

popolare, delle scuole professionali e chi vive per le prime volte I'inserimento nel mondo del lavoro.

ll contesto attuale vede i giovani del mondo popolare sempre più lontani da tutto cio che è
partecipazione attiva alla vita sociale del proprio territorio di appartenenza. Questo dovuto anche

alla scarsa conoscenza delle risorse presenti e dell'organizzazione istituzionale tradizionale.

lnsieme ai soggetti che si occupano in prima linea di occupazione giovanile (sindacati, centri per

I'impiego, progétto Policoro,...), la GiOC da sempre si offre come strumento per vivere in modo

responlabìte è oa protagonisti, i oiversi ambienti divita, ed in particolare il mondo del lavoro.

OBIETTIVI

Rendere partecipi della vita comunitaria i giovani adolescenti della provincia di Rimini attraverso

l'appartenenza ai gruppi di pari e la collaborazione tra gli stessi;

Sensibilizzare gli adolescenti delle scuole professionali sulle tematiche

professionale J al mondo del lavoro, ai possibili di stili di vita sostenibili,

assunzione di responsabilità;

relative alla sfera
quali occasioni di

alle modalità dei
territorio mette a

soggetti che
e del Lavoro

Creare spazi di riflessione personale e comunitaria, adeguati alle esigenze.e

giovani e delle famiglie di adolescenti, e usufruire delle possibilità che il

Aisposizione attraverso l'impegno degli stessi ragazzi',

Mettere in rete le esperienze GiOC presenti nella Regione Emilia-Romagna e t

gravitano intorno ad essi, attraverso una ricerca-azione sui temi della Cittadinanza

visti dai giovani.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

L,attenzione verso la fascia adolescenziale popolare, genericamente esclusa dalle azioni sociali,
-ioe 

i ,"g"rzi che lasciano il percorso scolasiico ordinaiio per entrare ! qr1mî possibile nel mondo

del lavoro, è caratteristica dell'approccio del cML e quindi della Gioc. La GiOG (Gioventù

Operaia Gristiana), nella sua esperienza trentennale di associazione giovanile, opera negli

ambienti di vita deí giovani (lavoro, scuola e formazione professionale, quartiere, parrocchia) e



attiva con loro, percorsi di accompagnamento al lavoro, di orientamento alle scelte, di presa di
coscienza e responsabilità, verso se stessi e gli altri ragazzi. Lo scopo infatti non è quello di creare
nuovi servizi da erogare, ma di rendere promotori e partecipi i ragazzi stessi degli ambienti di vita
che sitrovano ad affrontare quotidianamente.

Un elemento di forte valenza educativa è la trasversalità e la complementarietà che le diverse
azioni del progetto vogliono garantire e raffozare, affinché si uniscano quei "ponti" che permettono
di intraprendere un cammino nuovo, verso incontri inaspettati ed esperienze innovative. A
garantire la qualità educativa delle azioni del progetto sarà un'educatrice esperta che collabora con
I'associazione, la quale coordinerà gli accompagnatori adulti e supervisionerà i gruppi.

Nel progetto dello scorso anno ("Costruire Pontl') si sono volute raffozare le esperienze
all'interno deglí istituti scolastici, il consolidamento dei diversi gruppi G|OC e le relazioni coi genitori
dei ragazzi. ln questo nuovo progetto "Unire Pontî'si vuole perciò continuare a radicare
f'esperienza G|OC attraverso la messa in rete di tutte le esperienze simili della Regione, e
consolidare la rete di soggetti che gravitano intorno ai ragazzi dei gruppi. Come si evince
dall'elenco dei partner, la proposta sta diventando sempre più articolata e integrata grazie
all'apporto di numerose realtà e al coinvolgimento di sempre più giovani interessati ad impegnarsi.

ll percorso dell'anno 201312014 si radica sui progetti attuati negli anni scorsi, tra i quali una ricerca-
azione svolta negli istituti professionali nell'anno scolastico 201112012 denominata "Riskioankio", i

laboratori svolti nelle classi dell'lPS|A L.B. Alberti nell'anno scolastico 201212013 sul tema dei
valori ("Una scuola di Valore") e il progetto integrato "Costruire Ponti" che vedeva la costruzione
di gruppi e di collegamenti relativi con il territorio.

AZIONE l: Lavoro e territorio _ Scuole Professionali

Obiettivo Specifico: costruire insieme ai ragazzi incontrati gli anni scorsi all'interno delle classi,
percorsi di avvicinamento al lavoro, dentro e fuorila scuola.

Dopo un biennio di attività all'interno delle scuole professionali del Comune di Rimini e le attività
extrascolastiche parallele realizzate all'interno della sede dell'associazíone, quest'anno i volontari
mirano ad offrire airagazzi strumenti concreti per approcciarsi al mondo del lavoro.

L'azione prevede laboratori in alcune classi quinte dell'istituto IPSIA Alberti e I'lTlS di Rimini,
svolti in collaborazione con il Progetto Policoro della Diocesi. ln quest'occasione si discuterà di
inserimento lavorativo e di Dottrina Sociale della Chiesa, quale strumento per vivere con
consapevolezza e dignità la professione. Saranno portate esperienze significative del territorio (in
particolare I'esperienza della Cooperativa Solidarietà che si occupa di inserimenti lavorativi di
persone svantaggiate) e i ragazzi verranno stimolati alla realizzazione di un'assemblea di istituto
dove esporre i risultati del lavoro intrapreso.

Si ritiene fondamentale però offrire ai giovani anche le possibilità di approfondire e consolidare i

percorsi awiati in classe e percio saranno invitati a partecipare a momenti extrascolastici presso la
sede CML-GiOC che si trova nel centro storico di Rimini e che ospita già un gruppo di ragazzi delle
scuole professionali. Sulla base delle esigenze dei ragazzi verranno organizzati dei laboratori
specifici sul mondo del lavoro, grazie al supporto di espeÉi della CIGL. I volontari
dell'associazione Pacha Mama invece metteranno a disposizione le loro competenze per la
realizzazione di percorsi laboratoriali (incontri di approfondimento, visione di documentari ecc) per
sviluppare riflessioni circa stili di vita alternativi,cittadinanza attiva, consumo critico e responsabilità
nelle scelte quotidiane, solidarietà internazionale e sulla conoscenza del commercio equo e

solidale. lnoltre ai ragazzi verrà proposta un'esperienza di volontariato presso la mostra-mercato di

commercio equo e solidale che sarà allestita nel periodo di Natale presso i locali attigui la sede
cML-GiOC.

Le modalità di lavoro con i ragazzi saranno interattive e dinamiche, semi-strutturate con ampi spazi



di sperimentazione per i ragazzi, con lo scopo di rendere loro stessi sempre più protagonisti e
gestori delle attività della sede. La dimensione gruppale rimane una costante imprescindíbile nello
svolgere le attività ed è un'occasione di crescita personale e collettiva dei giovani.
La scelta di promuovere la partecipazione sociale degli adolescenti significa anche e soprattutto
cercare ed accettare un incontro tra "culture diverse" che richiede un'assunzione di responsabilità
nel rispettare le diversità, appunto, che potranno emergere.

AZIONE 2: Partecipazione e impegno sociale _ Villa Verucchio

Obiettivo Specifico: accompagnare i ragazzi verso una strutturazione dell'associazione sempre
più definita, valorizzando le risorse e le competenze dei singoli.

Da 5 anni il gruppo GiOC di Villa Verucchio svolge attività sul proprio territorio e dentro la
Parrocchia, e da due anni si è formato un nuovo nucleo composto dai ragazzi preadolescenti delle
scuole medie. I gruppi sono seguiti in prevalenza da adulti del CML che accompagnano
I'esperienza con discrezione e competenze.

Dalle valutazioni effettuate insieme ai ragazzi delle superiori è emersa I'esigenza di una maggior
autonomia gestionale del gruppo e dell'associazione, percio I'obiettivo di quest'anno, per il gruppo
delle superiori, sarà costruire una struttura associativa a tutti gli effetti, che fungerà da strumento
per elaborare proposte ed iniziative, ma anche come palestra di responsabilità e di partecipazione
attiva alla vita del paese. Per questo i ragazzi svolgeranno una formazione specifica guidati dagli
esperti della GIOC Nazionale e incontreranno realtà utili per concretizzare il loro proposito.
L'accompagnamento degli adulti non verrà a mancare, nonostante ricoprirà un ruolo sempre più
defilato e di supporto tecnico, anziché di contenuto. Anche per i volontari del CML è prevista una
formazione sull'accompagnamento adulto e sulla gestione dei gruppi, e sarà rivolto soprattutto a
chi si affaccia per la prima volta al servizio verso i più giovani.

ll gruppo delle medie continuerà le attività e i momenti di revisione di vita, con I'obiettivo di
consolidare le relazioni e stimolare sempre di più ad un protagonismo attivo negli ambienti di vita
quotidiana.

Durante I'anno i gruppi vivranno alcuni momenti forti, come week-end di condivisione, momenti di
servizio in Caritas e al Campo di Lavoro Missionario, festa di fine anno associativo e campeggio
estivo.

AZIONE 3: Cittadinanza attiva e protagonismo giovanile _ Zona della Golonnella

Obiettivo Specifico: consolidare il gruppo costituitosí lo scorso anno e responsabilizzare i ragazzi
ai temi sensibili delterritorio.

Presso i locali della Parrocchia della Colonnella, in collaborazione con i volontari del Circolo
Anspi, lo scorso anno si è avviato un percorso innovativo che ha raccolto le esigenze di alcuni
ragazzi, in maggioranza delle scuole medie, in relazione al sostegno scolastico diffuso. Si è

costituito uno spazio in cui i ragazzi potessero svolgere i compiti scolastici supportati da educatori,
ma anche condividere con i coetanei difficoltà, gioie ed ansie della vita scolastica in generale. Le
sale, aperte una volta alla settimana, venivano co-gestite dagli educatori e dai ragazzi che
frequentavano più spesso. Non si proponevano esperienze particolarmente originali ed allettanti,
bensì una partecipazione in tutte le fasi di preparazione degli spazi (apertura, preparazione e
pulizia) e della realizzazione delle attività ricreative proposte ai gruppi. Vista I'ottima riuscita dal
punto di vista dei ragazzi e delle famiglie del territorio, si vuole riproporre il Centro Educativo con lo
scopo di consolidarlo e rendere i ragazzi sempre più attivi nella gestione.

lnoltre, ai giovani incontrati viene fatta la proposta di adesione al gruppo G|OC che si ritrova
presso la Parrocchia per intraprendere un percorso di crescita personale e di fede. ll gruppo, che
anch'esso si ritrova con cadenza settimanale, riflette su temi fondamentali per la vita degli
adolescenti e agisce nel contesto di appartenenza verso una cittadinanza sempre più attiva e
consapevole. Anche in questo caso gli accompagnatori adulti sono determinanti per indirizzare il

gruppo e sostenere chi ha bisogno. Durante I'anno il gruppo vivrà alcuni momenti forti, come week-



anno associativo e campeggio

AZIONE 4: Ricerca-azione sul tema "Cittadinanza e Lavoro"

Obiettivo Specifico: mettere in rete i gruppi G|OC del territorio con un lavoro cooperativo di
ricerca-azione tra pari.

Dalle riflessioni degli accompagnatori adulti, altermine dello scorso anno aggregativo, è emersa la
volontà di sviluppare in tutti i gruppi una maggior coesione tra essi. Dopo il lavoro degli ultimi due
anni, i tempi sembrano maturi per compiere un salto di qualità nella proposta educativa che si fa ai
giovani, verso una responsabilizzazione maggiore ed un'identità solida e consapevole. Lo
strumento scelto per awiare tutto è I'inchiesta, tipica del metodo G|OC che funge da analisi della
realtà per svolgere concretamente la fase del vedere della Revisione di Vita, ma anche come
occasione aggregativa in cui incontrare i giovani del territorio e stimolo per riflettere sui temi
essenziali per la loro vita.

A questa azione parteciperà anche il gruppo G|OC di Sala Bolognese, con il quale sono state
attivate lo scorso anno alcune collaborazioni. Sarà un'occasione per conoscersi meglio e
approfondire i temi sensíbili alla Gioventù Operaia Cristiana.

La ricerca-azione si strutturerà a partire da una condivisione con i ragazzi coinvolti, dai quali
partiranno suggerimenti e questioni da approfondire in un questionario. Ogni gruppo sarà chiamato
a portare il proprio contributo e a confrontarsi con gli altri per elaborare un questionario definitivo
da divulgare tra amici e compagni di classe. Saranno effettivamente i ragazzi gli intervistatori, dopo
aver ricevuto una píccola formazione sui metodi di ricerca. Chiaramente i risultati non avranno una
valenza scientifica esatta, ma gli esperti che affiancheranno I'azione guideranno i ragazzi nel
costruire un percorso quanto più possibile preciso e attendibile.

L'inchiesta offrirà ai ragazzi dei diversi gruppi alcuni momenti di incontro e di collaborazione, e
soprattutto organizzeranno insieme I'evento finale che presenterà alla cittadinanza i risultati della
ricerca.

Da cio che i questionari esporranno ogni gruppo rifletterà e sceglierà un'azione concreta per il

contesto di apparten enza.

LUOGHI DI REALIZZAZIONE DELLE DIFFERENTI AZIONI

AZIONE 1: Lavoro e Terrîtorio _ Scuole Professionali

IPSIA L.B. Alberti_ Rimini

Sede CML-GiOC _ Via Garibaldi, 82 _ Rimini

Centro Storico di Rimini

AZIONE 2: Partecipazione e impegno sociale _Villa Verucchio

Locali Parrocchiali di Villa Verucchio _ Verucchio

Centro di Villa Verucchio

AZIONE 3: Cittadinanza attiva e protagonismo giovanile _ Parrocchia della Colonnella

Locali Parrocchiali della Colonnella _ Rimini

Centro Storico di Rimini

AZIONE 4: Ricerca-azione sultema "Cittadinanza e Lavoro"

Sede CML-G|OC _ Via Garibaldi, S2 - Rimini

Scuole e luoghi aggregativifrequentati dai ragazzi di Rimini e di Sala Bolognese



/
NUMERO POTENZIALE DESTI NATARI DELL,I NTERVENTO (diretti e indirctti)

Si ha I'obiettivo di coinvolgere direttamente circa 250 adolescenti del mondo popolare, che
frequentano i gruppi GiOC del territorio o che non partecipano a gruppi organizzati e ai quali non
vengono fatte proposte di impegno sociale:

- 80 ragazzi degli istituti professionali;

- 30 ragazzi presso la sede CML-G|OC di Rimini;

- 40 ragazzi presso la Parrocchia diVilla Verucchio;

- 30 ragazzi presso la Parrocchia della Colonnella;

- 20 ragazzi presso la Parrocchia di Sala Bolognese (Bologna);

- 50 ragazzi del territorio contattati tramite la ricerca-azione.

RISULTATI PREVISTI

AZIONE 1: Lavoro e Territorio _ Scuole Professionali

Si prevede di incontrare circa 8Q ragazzi di quinta superiore delle scuole professionali delterritorio,
in prevalenza presso I'lPSlA L.B. Alberti di Rimini. Ci si attende di fornire agli stessi gli strumenti di

base per un inserimento lavorativo attivo, di trasmettere le competenze elementari sul mondo del
lavoro e di rafforzare le risorse positive dei singoli.

Si prevede I'accesso di almeno 30 ragazzi presso la sede CML per partecipare ai momenti di
gruppo e ai laboratori sul lavoro. L'obiettivo è di coinvolgere almeno 10 di questi

nell'organizzazione delle attività della sede, per accrescere le loro competenze e la loro

autonomia.

AZIONE 2: Pariecipazione e impegno sociale -Villa Verucchio

Partecipazione di almeno 20 ragazzi delle scuole medie al gruppo GiOC; consolidamento
dell'identità associativa e azioni concrete per ilterritorio di appartenenza.

Partecipazione di almeno 20 adolescenti delle scuole superiori al gruppo GiOC; creazione di un

comitato direttivo formato esclusivamente da giovani come nucleo gestionale dei gruppi e delle
attività G|OC di Villa Verucchio. Si prevede la partecipazione di almeno 10 ragazzi alla formazione-
militanti con la G|OC Nazionale.

AZIONE 3: Cittadinanza attiva e protagonismo giovanile _ Parrocchia della Colonnella

Si prevede I'accesso di minimo 15 ragazzi al Centro Educativo pomeridiano per il sostegno
scolastico. Ci si auspica che siano co-gestori degli spazi e dei tempi disponibili, insieme agli adulti

di riferimento.

Si prevede la partecipazione di circa 15 ragazzi al gruppo serale, i quali avranno la possibilità di

vivere momenti di aggregazione e di socializzazione tra coetanei.

AZIONE 4: Ricerca-azione sul tema "Cittadinanza e Lavoro"

S prevede di coinvolgere attivamente circa 20 ragazzi nella realizzazione del questionario e di

fornirgli competenze in materia di ricerca sociale. Si incontreranno oltre 50 ragazzi del territorio ai

quali verrà somministrato il questionario e saranno invitati a prendere parte attivamente alle attività

dell'associazione. Sulla base delle peculiarità emerse dall'indagine si diffonderanno i risultati della

ricerca ai soggetti territoriali che si occupano di formazione dei giovani alla cittadinanza e al lavoro,

attraverso una pubblicazione pensata e realizzata dai giovani.



DATA PRESUNTA PER L'AWIO DEL PROGETTO

01t1012013

DATA PRESUNTA PER LA CONCLUSIONE DEL PROGETTO

31t0812014

EVENTUALI FORME DI MONITORAGGIO PREVISTE

Sarà formato un gruppo di lavoro composto dai rappresentanti delle associazioni partecipanti al

progetto che effettueranno 3 incontri: uno all'inizio del progetto per valutare i bisogni, le risorse e i

risultati attesi dal progetto; uno di valutazione intermedia delle attività e uno di valutazione finale

dei risultati raggiunti dove verranno raccolte le valutazioni che i volontari educatori, gli esperti, gli

insegnanti e i ragazzi daranno del progetto e delle singole azioni.

Verranno effettuati incontri mensili degli accompagnatori con l'educatrice per verificare la fattibilità

delle varie fasi di attività, i problemi che emergono e le eventuali modifiche in itinere da apportare.

periodicamente si realizzeranno momenti di verifica insieme ai ragazzi per valutare il gradimento

delle attività svolte e l'aderenza alle esigenze reali.

lnoltre verranno ulilizzati i seguenti strumenti per monitorare la partecipazione dei ragazzi alle

attività.

- elenco dei partecipanti ai gruppi;

- rilevazione delle presenze agli eventi.

Al termine del progetto verrà redatta una relazione finale nella quale sarà inserita la
documentazione prodotta all'interno delle scuole, i risultati della ricerca-azione, dei gruppi di lavoro

e il materiale audio-visivo per testimoniare le attività realizzate.
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SPESA PREVISTA PER LA RE.ALIZZAZIONE DEL PROGETTO

(dettagliare per tipologia di spesa)

- Compensi per coordinatore, educatori ed esperti

- Acquisto beni di consumo (cancelleria, manifesti, stampe, benzina, biglietti

di accesso a parchi tematici, spese viaggio, ecc..)

- Affitto locali e attrezzalure per le attivita

- Campeggi estivi e week end

- Utenze (acqua, luce, gas, telefono, internet, ecc.)

- Assicurazione per volontari, educatori e ragazzi

(TOTALE SPESA PROGETTO)

Euro 8.000,00

Euro 1.500,00

Euro 1.500,00

Euro 1.500,00

Euro 1.000,00

Euro 500,00

Euro 14.000,00

CONTRIBUTO RICHIESTO ALLA REGIONE

(massimo il 50% del costo del progetto)

Euro 6.000,00

COPERTURA DELLA SPESA RESIDUA

(indicare lale quota/e a carico del/dei soggetto/ifinanziatore/i):

Soggetto proponente: Associazione CML Rimini

Altri cofinanziatori del progetto

(indicare quali e il concorso finanziario di ciascuno di essi):

- GiOC Nazionale

- Caritas Diocesana

- Cooperativa Solidarietà

TOTALE

Euro 5.000,00

Euro 1.500,00

Euro 1.000,00

Euro 500,00

Euro 8.000,00


