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Scheda Progetto

Titolo Progetto Inclusione in Movimento: Opportunità e Autonomia per Giovani con Disabilità

Data inizio 15/11/2024

Data fine 30/06/2026

Aree prioritarie di intervento

1 

DESCRIZIONE Sostegno all'inclusione sociale, in particolare delle persone con disabilità e non 
autosufficienti;

2 

DESCRIZIONE Contrasto delle condizioni di fragilità e di svantaggio della persona al fine di 
intervenire sui fenomeni di marginalità e di esclusione sociale;

3 

DESCRIZIONE Promozione della partecipazione e del protagonismo dei minori e dei giovani, 
perché diventino agenti del cambiamento;

4 

DESCRIZIONE Sviluppo di forme di welfare generativo di comunità anche attraverso il 
coinvolgimento attivo e partecipato in attività di utilità sociale dei soggetti che 
beneficiano di prestazioni di integrazione e sostegno al reddito;

Destinatari

Destinatario Numero

Nuclei familiari 21

Soggetti della comunità territoriale 15

Bambini e ragazzi (entro le scuole superiori) 20

Giovani (entro i 34 anni) 13
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Destinatario Numero

Anziani (over 65) 11

Disabili 28

Migranti, rom e sinti 4

Soggetti in condizione di povertà e/o disagio sociale 2

Scheda Progetto Descrizione

Analisi del contesto Ad oggi, nella società, uno dei fenomeni che presenta forti criticità è la scarsa e 
non omogenea presenza di opportunità formative e di inserimento lavorativo 
rivolte a persone con disabilità, che determina una carenza di luoghi nei quali 
promuovere e realizzare attività di socializzazione, formazione e promozione del 
lavoro per le categorie di persone in condizioni di disagio. Nell'esperienza già in 
essere con Velomodena è evidente l'importanza che l'inserimento in società di 
ragazzi con disabilità, con il supporto di personale educativo qualificato, assume 
nel loro percorso di autorealizzazione e acquisizione di abilità sociali, spendibili 
nei diversi contesti di vita. Inoltre, gli utenti in questione rappresentano risorse 
spesso poco valorizzate a causa dell'isolamento sociale.

Obiettivi specifici · Ampliare l'esperienza dell'assemblaggio di cargo-bike e del recupero di batterie 
con la partecipazione di ragazzi con disabilità. Porre le basi affinché nel medio 
lungo termine si possa costituire una star-up che renda l'attività sostenibile e 
autonoma. 
· Creare occasioni per la diffusione della positiva esperienza del "Catalogo delle 
Opportunità", affinché un maggior numero di aziende possa essere a 
conoscenza del progetto e altre associazioni che si occupano di disabilità 
possano usufruirne. 
· Implementare gli eventi in bicicletta ("Pedalate inclusive") che coinvolgano 
persone con disabilità fornendo mezzi adatti, insieme alle famiglie e in 
concomitanza con eventi che mettano in contatto tra loro differenti sensibilità 
(disturbi cognitivi, festa consulta stranieri, ottobre rosa, .).

A) Rendere sostenibile l'assemblaggio di biciclette elettriche e recupero di 
batterie coinvolgendo un maggior numero di ragazzi con disabilità in 
un'esperienza in prospettiva di continuità e stabilità. 
¿ Acquisizione di competenze tecnico-pratiche per l'assemblaggio. Il processo 
formativo e lavorativo consentirà il potenziamento di abilità sociali e individuali, 
con il tutoraggio di personale educativo qualificato. 
¿ Porre le basi per la futura creazione di una start up ai fini dell'inserimento 
lavorativo dei partecipanti e della sostenibilità dell'attività in tutte le sue fasi, 
anche mediante un maggior numero di biciclette prodotte. 
Saranno creati eventi per la divulgazione del progetto innovativo per il progresso 
tecnologico e per l'inclusione lavorativa di ragazzi con disabilità, mediante 
materiale prodotto dai partecipanti. 
 
B) Creazione di eventi divulgativi e attivazione di canali e strumenti di 
comunicazione (newsletter/siti web, TV, quotidiani locali, canali social) per far 
conoscere presso il mondo aziendale il "Catalogo delle Opportunità", progetto 
per l'accoglienza in aziende di ragazzi con disabilità lanciato da Charitas Asp e 
già in atto presso tre imprese modenesi, con l'obiettivo di aumentare il numero di 
aziende coinvolte. 

Descrizione generale del progetto
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C) Organizzazione di momenti di aggregazione, inclusione e socializzazione 
come le "Pedalate inclusive" alle quali parteciperanno altri enti del territorio e la 
cittadinanza.

Eventuali sinergie e collaborazioni 
con soggetti pubblici e privati del 

territorio

A (Assemblaggio di biciclette elettriche e recupero di batterie): 
¿ Altre associazioni (aps, odv) o fondazioni che si occupano di disabilità 
¿ Imprese locali che usano bici per logistica interna e spostamento 
merci/personale 
¿ Aziende che commercializzano bici 
AMPIA APS 
B (Buone prassi di accoglienza) 
¿ Associazioni di categoria degli imprenditori 
¿ Media locali 
¿ Altre associazioni o fondazioni del territorio che si occupano di disabilità 
UNIMORE 
C ("Pedalate inclusive"): 
¿ Associazioni o fondazioni che si occupano di disabilità 
¿ Associazioni che si occupano di sport e svago 
¿ Polisportive 
¿ Parrocchie 
¿ Assessorato alla viabilità e Polizia Urbana 
¿ FIAB: organizzazione dei percorsi e servizio d'ordine 
 
CRIS - UNIMORE: collaborerà a tutte le attività che richiedono ricerca sulla 
sostenibilità, formazione sulla sicurezza in ambito lavorativo, adattamento 
ambienti di lavoro alle esigenze di persone con disabilità, e nella realizzazione di 
eventi e canali di diffusione del Catalogo delle opportunità.

Luoghi e/o sedi di realizzazione 
delle attività

A) Azienda EMMEGIQUADRO (via Nobili, MO) 
B) 
¿ Aziende aderenti al progetto 
¿ Eventi: 
o Istituto Charitas Asp 
o Associazioni di categoria degli imprenditori (CNA, LAPAM, 
CONFINDUSTRIA, CONFCOOPERATIVE, LEGACOOP) 
o AMPIA APS (Via Notari 90, Mo) 
o Auditorium UNIMORE 
C) Ciclabili, parchi urbani, percorsi protetti

Eventuale presenza del tema 
della tecnologia e/o del suo 

utilizzo

La tecnologia si pone come risorsa fondamentale nello sviluppo presente e futuro 
del progetto, riguardando sia il recupero di batterie dismesse dei notebook per 
comporre le batterie per le biciclette elettriche, sia la divulgazione delle 
opportunità di inserimento di persone disabili nell'ambiente aziendale. Anche 
l'obiettivo volto a porre le basi per la creazione di una start up che possa rendere 
l'attività sostenibile in tutte le sue fasi è inevitabilmente connesso all'utilizzo della 
tecnologi

AMAZZONIA SVILUPPO: associazione capofila del progetto proposto, gestirà 
direttamente, insieme a Ampia, l'attività di recupero delle batterie e 
l'assemblaggio delle cargo-bike, e collaborerà con Controvento alla 
organizzazione degli eventi e canali di diffusione del Catalogo delle opportunità, 
e alla organizzazione delle pedalate inclusive. Coordinerà tutte le attività descritte 

Descrizione del ruolo svolto dai 
singoli Enti partner e delle 

modalità di collaborazione e 
cooperazione interne
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nella proposta progettuale e che vedono coinvolti gli enti partner. Gestirà la parte 
amministrativa e finanziaria e la rendicontazione dell'intero progetto e infine 
parteciperà al cofinanziamento del progetto. 
CONTROVENTO APS: si occuperà direttamente della gestione del "Catalogo 
delle opportunità", della creazione di eventi e della individuazione di canali di 
comunicazione ai fini della divulgazione di tale proposta presso il mondo 
imprenditoriale modenese. Inoltre, gestirà i rapporti con le aziende interessate e 
che decideranno di prendere parte al progetto. 
UISP APS: parteciperà insieme a Skirace Aps alla organizzazione delle pedalate 
inclusive e di eventi di socializzazione attraverso lo sport e la ricreazione per 
persone disabili.

Risultati sul medio periodo e 
impatti attesi

A) L'aumento del 50% del numero di persone con disabilità coinvolte nel 
progetto VELOMODENA, con parallelo aumento del 50% delle ore di attività 
complessive dedicate al recupero delle batterie al litio e all'assemblaggio di 
cargo-bike, spalmate sulla settimana lavorativa. Ci proponiamo infatti un 
aumento del numero di cargo-bike prodotte, con l'idea di porre le basi per la 
creazione di una start up in un'ottica di auto-sostentamento e continuità a lungo 
termine del progetto proposto. 
B) Raddoppio (aumento del 100%) del numero di aziende che partecipano al 
"Catalogo delle opportunità", con conseguente aumento delle opportunità di 
inserimento nel mondo imprenditoriale di persone con disabilità, anche 
appartenenti ad altre associazioni non partner. La proposta si affianca all'attuale 
tendenza operata da diversi centri e Comuni, che preferiscono la creazione di 
laboratori ad hoc per le persone disabili, e costituisce una interessante 
innovazione già sperimentata positivamente da tre aziende modenesi, ma ancora 
praticamente sconosciuta nel mondo delle imprese.  Un modo diverso di inserirsi 
a pieno titolo nella società civile per le persone con disabilità che non possono 
usufruire di inserimenti lavorativi: non un lavoro remunerato, ma attività 
socializzanti e flessibili all'interno delle imprese, una opportunità di crescita sia 
per le persone che per le imprese. Una buona prassi non onerosa né per la 
collettività, né per le imprese, che intendiamo diffondere. Per questo ci 
attendiamo un graduale e progressivo coinvolgimento delle diverse realtà -
associazioni e aziende pubbliche/private- ed anche un interessante confronto 
con economisti, politici e amministratori. 
C) Le attività socializzanti promosse, anche con l'utilizzo di materiale 
divulgativo prodotto dagli utenti stessi, attraverso le esperienze sportive e 
ricreative, come le "pedalate inclusive", creeranno opportunità di sviluppo delle 
relazioni tra tutti i destinatari delle iniziative nella presente proposta.

Il progetto proposto permetterà di attivare sul territorio modenese nuove risorse 
di natura sia economica che sociale. Da un lato si pongono infatti le basi per 
creare in futuro un'attività produttiva sostenibile in tutte le sue fasi, che potrà 
consentire potenzialmente la realizzazione di altre occasioni di 
autoimprenditorialità e di lavoro autonomo che possano coinvolgere un maggior 
numero di persone con disabilità. Dall'altro la creazione di una rete di partner, 
come già sperimentato, aprirà sempre di più lo spazio per nuovi rapporti tra 
associazioni ed altri enti del territorio, portando tra l'altro ad un aumento delle 
imprese coinvolte. Il coinvolgimento 
delle associazioni con le aziende che aderiranno al Catalogo delle opportunità 
attiverà risorse in forma generativa e non ridistributiva. Le iniziative proposte nel 
presente progetto potranno poi essere replicate in altri territori, dando vita a 

Capacità del progetto di attivare 
nuove risorse
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nuove sinergie ed opportunità di collaborazione.

Livello di coinvolgimento e 
strumenti di attivazione dei 

beneficiari e della comunità

Gli obiettivi proposti sono frutto di un intenso scambio tra partner e soggetti 
coinvolti, durante il quale si sono stabilite anche le risorse che ciascun ente sarà 
in grado di mettere a disposizione. Il progetto nasce dalla positiva esperienza 
delle precedenti edizioni di Velomodena che intendiamo ampliare ed innovare: si 
era già notata ad esempio una predisposizione di alcune persone con disabilità 
rispetto al processo di recupero delle batterie dismesse che oggi esse sono 
ormai in grado di gestire autonomamente e di insegnarlo ad altri. Ma ancor più 
importante è l'opportunità di formazione in tal senso che sarà offerta ad un 
maggior numero di soggetti, in un'ottica di lungimiranza e sostenibilità. In una 
società dove è emergente un aumento di disoccupazione e povertà, anche a 
carico della popolazione con disabilità, è urgente l'esigenza di progettare e 
implementare luoghi di lavoro, svago, socializzazione e inclusione adeguati alle 
abilità differenti. Il progetto offre occasioni di incontro e scambio di esperienze tra 
partner e destinatari delle attività implementate, con il coinvolgimento attivo di 
questi ultimi nella preparazione di materiale audiovisivo e come testimoni per la 
divulgazione anche del Catalogo delle Opportunità. Lo sviluppo di uno spazio e di 
strumenti permanenti di confronto e condivisione permetterà alla rete creata di 
continuare a operare e fornire risposte ai bisogni emergenti nella società. 
Stimiamo che nello sviluppo del progetto possa essere coinvolto un maggior 
numero di volontari ed enti, altre associazioni che si occupano di disabilità e 
aziende, previa una formazione iniziale. Infine, alcune scuole secondarie 
superiori e istituti professionali si sono mostrati interessati al progetto per tirocini 
di ragazzi con disabilità appartenenti alle loro sezioni: se ne prevede un maggior 
coinvolgimento. AMPIA APS pur non essendo parte della partnership interna 
svolgerà un ruolo fondamentale nelle attività di assemblaggio e recupero batterie.

Numero volontari che si prevede 
di impiegare per la realizzazione 

delle attività

21

Entrate e Costi

Finanziamento regionale richiesto 22500

Quota a carico dei soggetti della 
partnership progettuale 

(comprensiva del capofila)

4000

Quota a carico di enti pubblici 0

Quota a carico di altri soggetti 0

Totale costo progetto 26500

Azioni

1 

TITOLO Azioni volte alla futura creazione di una impresa sociale

DESCRIZIONE Formazioni, eventi, raccolte fondi, contatti con esperti, azioni che pongano le basi 
necessarie per la creazione di una start up che possa rendere il progetto 
VELOMODENA sostenibile in tutte le sue fasi di realizzazione e creare 
opportunità lavorative stabili per ragazzi con disabilità in un'ottica di lungimiranza.

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE MAR25-MAG26;
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2 

TITOLO Formazione specifica per enti e soggetti interessati a prendere parte alle attività 
proposte dal progetto

DESCRIZIONE - Formazione per accompagnatori, istruttori qualificati che possano supportare i 
ragazzi con disabilità durante la preparazione e la realizzazione di eventi sportivi 
e socializzanti 
- Formazione per volontari che vorranno prendere parte al progetto 
- Formazione per aziende ed enti che si occupano di disabilità in merito alle 
conoscenze e agli strumenti acquisiti durante le attività progettuali 
- Formazione per aziende che vorranno prendere parte al Catalogo delle 
Opportunità 
- Lezioni in aule scolastiche per la divulgazione del progetto tra gli studenti 
dell'opportunità anche per altri ragazzi con disabilità 
Questa azione sarà a cura principalmente di Ampia Aps e di Controvento Aps, 
con la collaborazione di Unimore

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE GEN25-DIC25;

3 

TITOLO Individuazione delle abilità oggetto di formazione lavorativa

DESCRIZIONE Identificazione delle competenze dei soggetti con disabilità coinvolti, con 
indicazione del grado di abilità / disabilità.

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE DIC24-FEB25;

4 

TITOLO Individuazione delle caratteristiche delle persone con disabilità coinvolte

DESCRIZIONE Individuazione e mappatura, con la collaborazione dei partner e degli enti 
coinvolti, delle persone con disabilità da coinvolgere nel progetto, con indicazioni 
in merito all'ambiente, alle eventuali postazioni di lavoro ed agli strumenti con cui 
esse svolgeranno attività lavorative o sociali.

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE DIC24-FEB25;

5 

TITOLO Organizzazione di una formazione lavorativa ad hoc per persone con disabilità

DESCRIZIONE Implementazione, a cura di Ampia Aps, in collaborazione con Unimore, di una 
formazione lavorativa che tenga presente le peculiarità di apprendimento e le 
necessità di un ambiente lavorativo protetto per le persone con disabilità 
coinvolte nelle varie fasi del progetto, con implementazione del numero di 
partecipanti.

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE GEN25-GIU25;

6 

TITOLO Organizzazione di eventi e di canali di divulgazione di buone prassi di 
accoglienza per persone disabili in azienda

DESCRIZIONE Organizzazione, a cura dei partner e con la collaborazione di Unimore, di eventi 
di divulgazione sulle attività svolte, e cura dell'azione pubblicitaria volta 
all'informazione per l'aumento delle aziende partecipanti al Catalogo delle 
opportunità. Il materiale divulgativo sarà auto-prodotto dai partecipanti al 
progetto.
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PERIODO_DI_REALIZZAZIONE GEN25-DIC25;

7 

TITOLO Organizzazione di un calendario di momenti sportivi di aggregazione sociale

DESCRIZIONE Organizzazione, a cura di Amazzonia Sviluppo, di Uisp Modena e di Skirace, di 
Pedalate Inclusive, durante le quali saranno forniti mezzi adeguati alle condizioni 
di disabilità dei partecipanti e delle loro famiglie, con coinvolgimento e 
sensibilizzazione della cittadinanza.

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE APR25;OTT25;APR26;GIU26;

8 

TITOLO Avvio e implementazione del progetto

DESCRIZIONE Sono previsti un numero di minimo due incontri di coordinamento per l'avvio del 
progetto proposto tra i partner ufficiali, coinvolgendo anche i soggetti esterni che 
collaboreranno alle varie fasi delle attività

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE NOV24;DIC24;

9 

TITOLO Coordinamento del progetto

DESCRIZIONE Coordinamento dei partner e valutazione condivisa delle azioni svolte per la 
realizzazione del progetto 
- 3 incontri periodici di monitoraggio e valutazione dell'avanzamento delle 
attività 
- 5 incontri tra ente capofila e soggetti esterni coinvolti 
- 1 incontro finale tra tutti gli enti coinvolti di valutazione e chiusura del progetto 
in essere e della ricaduta sulla società civile in vista della continuità e degli 
sviluppi futuri di tale progetto

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE GEN25-MAG26;

10 

TITOLO Assemblaggio di cargo bike e recupero batterie al litio

DESCRIZIONE Amazzonia Sviluppo curerà insieme ad Ampia Aps le attività di assemblaggio di 
cargo-bike e di recupero di batterie al litio per notebook dismesse in una ottica di 
rendere stabili e sostenibili tali attività: questo favorisce un'attenzione particolare 
all'ecologia e un beneficio ambientale importante, in quanto questi prodotti, 
fortemente inquinanti, potranno trovare un secondo impiego.

PERIODO_DI_REALIZZAZIONE GEN25-MAG26;
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